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Keere Beboere og pargrende til beboere,
Sa er efteraret ved at komme og vi vil kort give jer en opdatering pa personalesituationen og
hverdagen her pa plejecentret.

Nye medarbejdere og aflgsere
| sensommeren har vi sagt farvel til flere aflgsere, der enten er ude at rejse, er startet pa
uddannelse eller har skiftet job. Vi har derfor ansat nye aflgsere, som er i fuld gang med deres
oplaering. | far lige en kort praesentation af de sidste nyansatte:
e Karen —social- og sundhedsassistent (aflgser).
Karen har 19 ars erfaring fra aeldreomradet og kommer primaert hos os i aftenvagter. Karen
beskriver sig selv som rolig, I@sningsorienteret og god til at bevare overblik — ogsa nar der
sker meget pa én gang.
e Louise — husassistent (vikar)
Louise skal hjzlpe i etagekgkkenerne, med renggring og i forbindelse med arrangementer
for beboerne. Louise beskriver sig selv som pligtopfyldende, ordensmenneske og
mgdestabil — og hun trives med at skabe struktur og god stemning omkring sig. Louise har
tidligere arbejdet i hjemmeplejen og er uddannet Cater.
e Magnus — aflgser i plejen (ufagleert)
Magnus har erfaring fra flere forskellige job, bl.a. café, bgrnehave, lager og produktion, og
er vant til at tage ansvar, samarbejde og arbejde bade selvstaendigt og i teams. Magnus
beskriver sig selv som rolig, positiv og imgdekommende.
e Michelle — aflgser i plejen (ufaglaert).
Michelle er nyuddannet HHX-student og har erfaring fra servicebranchen, hvor hun har
arbejdet med gaestekontakt. Michelle beskriver sig selv som empatisk, pligtopfyldende og
detaljeorienteret — og hun trives med at skabe ro, overblik og god kontakt til mennesker
omkring sig.

Elever i praktik

Vi har haft mange elever i praktik det seneste halve ar. Lige nu er der faerre, men fra december og
januar far vi igen nye elever. Eleverne bidrager med energi, spgrgsmal og nysgerrighed — og de er
en vigtig del af fremtidens zldrepleje. Samtidig er det vigtigt for os at'understrege, at eleverne
aldrig star alene med opgaver eller ansvar som de ikke er klar til ift. deres uddannelse. Der er altid
faguddannet personale omkring dem, som bade oplaerer og er ansvarlige for den pleje, der ydes til
jeres keaere. Oplaering foregar trygt og ansvarligt — og det er afggrende for os, at hverdagen er ”i
sikre haender”.

Lederens efteruddannelse
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Vi er i gang med at styrke den faglige udvikling pa plejecentret — 5 or medarbejderne og for
jeres kaere. Som en del af dette tager jeg i gjeblikket et diplommodul i faglig ledelse med fokus pd
demenspleje og handtering af uforstaelig adfeerd. Uddannelsen skal ruste mig til bedre at kunne
indtage en faciliterende og coachende rolle, hvor jeg kan stgtte medarbejderne i at omsatte ny
viden i praksis — til gavn for trivsel og tryghed hos dem, | holder af.

Det betyder samtidig, at jeg i gennemsnit er fravaerende én dag ugentligt i efteraret. | slutningen af
november og starten af december har jeg dog lidt flere studiedage, og eksamen ligger midt i
december —resten af tiden er jeg til stede som normalt.

Ferie og kontakt ved mit fravaer i den forbindelse

Jeg holder ferie fra d. 05. november til d. 16. november. | min fravaersperiode kan i henvende jer
til personalet pa plejecentret, som er behjxlpelige med det meste ogsa kontakt til back-up leder
ved behov for ledelsesmaessig kontakt. Det er Afdelingsleder Katja G. Jeppesen, afdelingsleder pa
Humble Plejecenter, der er backup.

Tak for samarbejdet

Vi ved, at bade personaleudskiftning og uddannelsesaktiviteter kan give spgrgsmal og som altid er
i velkomne til at kontakte os, hvis | har brug for en status, gnsker at fglge med i udviklingen — eller
bare vil hgre, hvordan det gar.

Jeg @nsker jer alle et rigtig godt efterar.

//De Il%éﬁllsner

R|kke BrgndunyKol lerup
Afdelingsleder
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